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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 743 

30 Ιουλίου 2012 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

Υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, 

Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων.1 

» Παιδείας και Θρησκευμάτων 

Πολιτισμού και Αθλητισμού.2 

» Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 

και Πρόνοιας.3 

» Τουρισμού.4 

Οργανισμοί-Λοιποί Φορείς.5 


ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ Μ ΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

(ΐ) 

Με την αριθμ. ΥΠΑ/Δ9/Α721715/6921/04-07-2012 απόφα¬ 
ση του Υπουργού ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 147 του Ν. 3528/07 «Κύρωση του 
κώδικα κατάστασης δημοσίων πολιτικών και διοικητικών 
υπαλλήλων και υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», (ΦΕΚ 26/09-02-2007), 
όπως ισχύει, διαγράφεται από την δύναμη προσωπικού 
της ΥΠΑ ο υπάλληλος ΦΙΛΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΚΥΡΙΑΚΟΥ 
με βαθμό Β' Κλάδου ΠΕ9 ΜΗΧ/ΓΩΝ-ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ από 
1.6.2012 ημερομηνία επομένης του θανάτου του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9173195833/27-06-2012) 

Με την αριθμ. ΥΠΑ/Δ9/Α/21763/6996/04-07-2012 διαπι- 
στωτική πράξη του Υπουργού ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, ΑΝΤΑΓΩ¬ 
ΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥ¬ 
ΩΝ, που εκδόθηκε σύμφωνα με το Ν. 3528/07 άρθρο 148 
«Κύρωση του Κώδικα κατάστασης δημοσίων πολιτικών 
και διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», 
(ΦΕΚ 26/09-02-2007), όπως ισχύει, γίνεται αποδεκτή η 
υποβληθείσα παραίτηση από την ενεργό υπηρεσία της 
υπαλλήλου ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΠΟΥΛΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑΣ του ΑΡΙ¬ 
ΣΤΕΙΔΗ με βαθμό Γ Κλάδου ΔΕ10 ΤΥΠΟΓΡΑΦΙΑΣ από 
02/07/2012 ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησής της οπότε λύεται η υπαλληλική της σχέση 
από την ίδια αυτή ημερομηνία. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1155854106/02-07-2012) 

Με την αριθμ. ΥΠΑ/Δ9/Α/21766/6997/04-07-2012 διαπι- 
στωτική πράξη του Υπουργού ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, ΑΝΤΑΓΩΝΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ, ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 
που εκδόθηκε σύμφωνα με το Ν. 3528/07 άρθρο 148 «Κύ¬ 
ρωση του κώδικα κατάστασης δημοσίων πολιτικών και 
διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», (ΦΕΚ 
26/09-02-2007), όπως ισχύει, γίνεται αποδεκτή η υποβλη¬ 
θείσα παραίτηση από την ενεργό υπηρεσία του υπαλλή¬ 
λου ΠΥΡΠΥΛΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ-ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ με 
βαθμό Β' Κλάδου ΠΕ2 ΕΛΕΓΚΤΩΝ ΕΝΑΕΡΙΑΣ ΚΥΚΛΟΦΟ¬ 
ΡΙΑΣ από 29/06/2012 ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησής του οπότε λύεται η υπαλληλική του 
σχέση από την ίδια αυτή ημερομηνία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1244101126/02-07-2012) 

Με εντολή Υπουργού 

Η Προϊσταμένη Δ/νσης Διοικητικού 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ Σ. ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΙΔΟΥ 

-♦- 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, 
ΠΟΛΙΤΙΣΜ ΟΥ ΚΑΙ ΑΘ ΛΗΤΙΣΜΟΥ 

( 2 ) 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ ΚΑΙ ΓΡΑΦΕΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

Με την αριθ. 15688/17-07-2012 απόφαση της Δ/ντριας 
ΠΕ Ανατολικής Αττικής, που εκδόθηκε την 17/07/2012 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 148 παραγράφου 5 
του Υπαλληλικού Κώδικα (Ν. 3528/2007, ΦΕΚ 26τ.Α 2007), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης από 17/07/2012 της Κατράνα Σοφίας του Νικολάου, 
εκπαιδευτικού κλάδου ΠΕ60 (Δασκάλων/Νηπιαγωγών) 
του 12ου Νηπ. Αχαρνών και με βαθμό Β', ΜΚ 04, ύστερα 
από την υποβολή της 2ης αίτησης παραίτησης 

(Αριθ. Πρωτ. 15684/17-07-2012). (Α.Μ. ΥΠΕΠΟ 541776). 

Η Διευθύντρια κ.α.α. 

Ο Αναπληρωτής Δ/ντής 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ 
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Με την αριθμ. 64601/17.7.2012 απόφαση του Διευθυντή 
Α/θμιας Εκπ/σης Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 148 και 156 του Ν. 3528/2007, λύεται αυ¬ 
τοδίκαια η υπαλληλική σχέση από την υπηρεσία της 
Πετρωτού Χαρίκλειας του Γεωργίου, κλάδου (ΠΕ 70) 
Δασκάλων με βαθμό Β' και Μ.Κ. 4, που ανήκε οργανικά 
στο 4ο Δημοτικό Σχολείο Λάρισας, κατόπιν της από 
17/7/2012 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 02/072012. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8615641247/3.7.2012) 

Με την αριθμ. 6431/17.7.2012 απόφαση του Διευθυντή 
Α/θμιας Εκπ/σης Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 148 και 156 του Ν. 3528/2007, λύεται αυτο¬ 
δίκαια η υπαλληλική σχέση από την υπηρεσία του Πα- 
τούλια Κων/νου του Δημητρίου, κλάδου (ΠΕ 70) Δασκά¬ 
λων με βαθμό Β' και Μ.Κ. 3, που ανήκε οργανικά στο 3° 
Δημοτικό Σχολείο Αμπελώνα, κατόπιν της από 17/7/2012 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης 02/072012. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9957677109/2.7.2012) 

Ο Διευθυντής 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ 

Με την αριθμ. 4384/16.07.2012 απόφαση της Προϊστα- 
μένης της ΛΓ' Εφορείας Προϊστορικών και Κλασικών Αρ¬ 
χαιοτήτων Πρέβεζας-Αρτας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 81 του Ν. 1958/1991 και του 
άρθρου 1 (παρ. η) του Ν. 3812/28.12.2009 & του Ν. 2947/01 
και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, διαπιστώνεται 
ότι στις 16-07-2012 έληξε η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου του κατωτέρω προσωπικού, 
λόγω μη αποδοχής της θέσης για τις ανάγκες του έρ¬ 
γου «Ανάδειξη αρχαιολογικών χώρων Νεκρομαντείου 
και Εφύρας» Μωραΐτη Μαρία του Χρήστου, Τεχνικός 
Συντήρησης ΔΕ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3060752296/16.07.2012) 

Η Προϊσταμένη 
ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΜΕΡΚΟΥΡΗ 

Με την αριθ. 6222/16.7.2012 απόφαση της Αναπληρώ- 
τριας Προϊσταμένης της Β' Εφορείας Προϊστορικών και 
Κλασικών Αρχαιοτήτων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του αρθ. 81 του Ν. 1958/91, σε συνδυ¬ 
ασμό με το Π.Δ. 99/92, και του αρθ. 18 του Ν.2190/1994 
όπως ισχύει με το Ν. 3812/2009, του αρθ. 19 παρ. 27 του 
Ν. 2947/2001 «Θέματα Ολυμπιακής Φιλοξενίας Έργων 
Ολυμπιακής δε άλλες διατάξεις», του αρθ. 42 παρ. 4 του 
Ν. 3905/2010 και του αρθ. 40 του Ν. 4049/23.2.2012 και 
μετά την με αριθ. 6947/18.7.2011. απόφαση πρόσληψης 
προσωπικού ορισμένου χρόνου, τις με αριθ. 7041/20.7.2011, 
7094/22.7.2011 και 8637/15.9.2011 τροποποιητικές της από¬ 
φασης πρόσληψης αποφάσεις καθώς και των με αριθ. 
8675/16.9.2011,12347/5.1.2011 και 4552/18.5.2012 αποφάσεων 
παράτασης απασχόλησης, παρατείνεται εκ νέου από 
1.8.2012, η απασχόληση των κατωτέρω αναφερομένων, 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου, για τις ανάγκες υλοποίησης του έργου «Κατασκευή 
δικτύων απορροής όμβριων υδάτων Δήμου Παιανίας» 


(ΕΣΠΑ-Αττική 2007-2013) και για διάστημα ενός (1) μήνα, 
με δυνατότητα χορήγησης νέας παράτασης μέχρι το 
πέρας του έργου. 

1. Εβρενόπουλος Ιωάννης του Ευθυμίου (ΠΕ Αρχαιο¬ 
λόγος) 

2. Γκουλί Σταυρί του Ντίνι (ΥΕ Ειδικευμένος Εργά¬ 
της) 

3. Μάλλιος Παντελής του Γεωργίου (ΥΕ Ειδικευμένος 
Εργάτης) 

4. Ζιώγκας Ανδρέας του Ιωάννη (ΥΕ Ειδικευμένος Ερ¬ 
γάτης) 

5. Νόβας Νικόλαος του Ιωάννη (ΥΕ Ειδικευμένος Ερ¬ 
γάτης) 

6. Μελιχούρτης Γεώργιος του Εμμανουήλ (ΥΕ Ειδικευ¬ 
μένος Εργάτης) 

Με τη λήξη της απασχόλησης, το προσωπικό απολύε¬ 
ται αυτοδίκαια από την Υπηρεσία χωρίς καμία αποζημί¬ 
ωση από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη ειδοποίηση. 

Ο αριθμός βεβαίωσης εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώ¬ 
πινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου των παραπάνω 
εργαζομένων είναι: 1) 1111453499/2.4.12,2) 2011288515/2.4.12, 
3) 2456501012/2.4.12,4) 5411393112/2.4.12,5) 6-12893189/2.4.12, 
6) 1023675511/26.9.11. 

Η μισθοδοσία του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει 
τις χρηματοδοτήσεις του ενταγμένου στο Ε.Π. «Αττική 
2007-2013» έργου «Κατασκευή δικτύων απορροής όμβρι¬ 
ων υδάτων Δήμου Παιανίας» με κωδικό 2009ΕΠ08580071 
της ΣΑΕΠ 085/8. 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

ΕΛΕΝΗ ΑΝΔΡΙΚΟΥ 

-♦- 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
Κ ΑΙ ΠΡΟΝΟΙ ΑΣ 

(3) 

Με την αριθμ. Φ. 80420/15354/2027/17-07-2012 απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 
156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του Γαρίνη Δημητρίου του Νικολάου υπαλλήλου 
με βαθμό Γ', του κλάδου ΥΕ Βοηθητικού Προσωπικού 
της Γ ενικής Γ ραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων του 
Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό¬ 
νοιας, κατόπιν της από 12-07-2012 δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης: 
27-06-2012). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4420852863/12-07-2012). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ 
-♦- 

ΥΠΟΥΡ ΓΕΙΟ ΤΟΥΡ ΙΣΜΟΥ 

(4) 

Με την υπ’ αριθμ. 10391/18-07-2012 απόφαση της 
Υπουργού Τουρισμού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις της παρ. 7γ’, του άρθρου 16 του Π.Δ. 149/2005, 
διαπιστώνεται η, από 13-07-2012, λήξη της εργασιακής 
σχέσης του Γαλανού Ηλία του Βασιλείου υπαλλήλου Δι- 
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ευθυντικών καθηκόντων με τριετή θητεία στο Υπουργείο 
Τουρισμού, κατηγορίας Π.Ε. και απαλλάσσεται από τα 
καθήκοντα του από την ανωτέρω ημερομηνία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 7681133112/13-07-2012) 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΛΓΑ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗ 
-♦- 

ΟΡΓΑΝΙΣ ΜΟΙ-ΛΟΙΠΟ Ι ΦΟΡΕΙΣ 

(5) 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ 
ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Αριθ. Φ.4/2896 

Προκήρυξη μιας (1) θέσης Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
του Τμήματος Ανθοκομίας-Αρχιτεκτονικής Τοπίου 
του Τ.Ε.Ι. Ηπείρου 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΤΕΙ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Αφού έλαβε υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 8, 9, 10, 17, 18, 78 και 81 
του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/2011 τ. Α') «Δομή, λειτουργία, 
διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών και διεθνοποί¬ 
ηση των ανώτατων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 2431/1996 (ΦΕΚ 175 τ.Α') «Διο¬ 
ρισμός ή πρόσληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
της Δημόσιας Διοίκηση». 

3. Το Π.Δ. 134/1999 (ΦΕΚ 132 τ.Α') «Διορισμός ή πρό¬ 
σληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτα¬ 
τα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου 
και Δημόσιες Υπηρεσίες του χώρου Τριτοβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης αρμοδιότητας του ΥΠΕΠΘ». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 
156/4-9-2009 τ.Α') «Ρύθμιση θεμάτων του πανεπιστημια¬ 
κού και τεχνολογικού τομέα της ανώτατης εκπαίδευσης 
και άλλες διατάξεις». 

5. Την υπ’ αριθμ. Φ.11/17601/Ε5/10-02-2011 εγκύκλιο του 
Υπ.ΠΔΒΜΘ με θέμα «Επικαιροποιημένα δικαιολογητικά 
υποψηφίων για την πλήρωση θέσεων Ε.Π. ΤΕΙ». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 11 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 
40/τ. Α'/15-3-2010) όπως ισχύει και το αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ. 
11/85/8044/6-5-2011 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών Αποκέντρωσης. 

7. Την με αριθμ. Φ./1402/5-3-2012 απόφαση της Συνέ¬ 
λευσης του Τ.Ε.Ι. Ηπείρου (ΦΕΚ 701/12-3-2012 τ.Β'), με την 
οποία καθορίζονται οι διαδικασίες εκλογής, εξέλιξης 
και μονιμοποίησης των μελών Ε.Π., μέχρι την έκδοση 
Οργανισμού του Ιδρύματος. 

8. Την με αριθμ. 360/20-3-2012 αίτηση του μέλους 
Ε.Π. του Τμήματος Ανθοκομίας-Αρχιτεκτονικής Τοπίου, 
Τσιρογιάννη Ιωάννη, με την οποία ζητά εξέλιξη από τη 
βαθμίδα του Καθηγητή Εφαρμογών στη βαθμίδα του 
Επίκουρου Καθηγητή. 

9. Την με αριθμ. 3/28-3-2012 εισήγηση του Τμήματος 
Ανθοκομίας-Αρχιτεκτονικής Τ οπίου 

10. Την με αριθ. 2/6-4-2012 (θέμα Ιο) εισήγηση της 
Σχολής Τεχνολογίας Γεωπονίας 

11. Την με αριθμ. 14/14-5-2012 (θέμα Α5) απόφαση του 
Συμβουλίου του ΤΕΙ Ηπείρου, αποφασίζει: 

Την προκήρυξη της παρακάτω θέσης Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (Ε.Π.): 


ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 
ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΟΚΟΜΙΑΣ-ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΙΚΗΣ ΤΟΠΙΟΥ 

ΤΟΜΕΑΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΙΚΗΣ ΤΟΠΙΟΥ-ΚΗΠΟΤΕΧΝΙΑΣ 

- Μια (1) θέση Ε.Π. βαθμίδας Επίκουρου Καθηγητή, με 
γνωστικό αντικείμενο «ΆρδευσηΈργων Ανθοκομίας και 
Πρασίνου». 

Σχετικά με τα προσόντα των υποψηφίων σημειώ¬ 
νεται ότι σύμφωνα με το άρθρο 15 του Ν. 1404/1983, 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 2 του Ν. 2916/2001, 
του άρθρου 3 του Ν. 3027/2002 και του άρθρου 8 του 
Ν. 3404/2005 ισχύουν τα ακόλουθα: 

1. Προϋπόθεση για εκλογή Επίκουρου Καθηγητή Τ.Ε.Ι., 
είναι η κατοχή διδακτορικού διπλώματος. Η διδακτορική 
διατριβή και το όλο ερευνητικό ή επιστημονικό έργο των 
υποψηφίων πρέπει να είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο της θέσης που πρόκειται να πληρωθεί. 

2. Τα ελάχιστα προσόντα που απαιτούνται για την 
εκλογή στην βαθμίδα Επίκουρου Καθηγητή του Τ.Ε.Ι. 
είναι τα ακόλουθα: 

Επίκουρου Καθηγητή Τ.Ε.Ι. 

I. Τέσσερα τουλάχιστον έτη επαγγελματικής δρα¬ 
στηριότητας καταλλήλου επιπέδου ή, αναλόγως με τη 
φύση της θέσης που προκηρύσσεται, ισόχρονη εργασία 
σε αναγνωρισμένα ερευνητικά κέντρα ή συμμετοχή με 
αμοιβή σε οργανωμένα ερευνητικά προγράμματα ή συν¬ 
δυασμός των ανωτέρω δραστηριοτήτων, αντιστοίχων 
σε κάθε περίπτωση, με το επιστημονικό επίπεδο και το 
γνωστικό αντικείμενο της θέσης που προκηρύσσεται. 

Η ανωτέρω επαγγελματική δραστηριότητα μπορεί να 
περιλαμβάνει μέχρι δύο έτη αυτοδύναμη διδασκαλία 
στο γνωστικό αντικείμενο του Τομέα σε Πανεπιστήμια 
ή Τ.Ε.Ι. ή ομοταγή ιδρύματα του εξωτερικού. 

II. Συναφή προς το αντικείμενο της θέσης που προκη¬ 
ρύσσεται επιστημονική δραστηριότητα σχεδιασμού και 
εκτέλεσης ερευνητικών έργων, η οποία αποδεικνύεται 
από τρεις τουλάχιστον πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε 
επιστημονικά περιοδικά αναγνωρισμένου κύρους. 

3. α) Όπου γίνεται αναφορά σε διδακτορικό δίπλωμα, 
αν πρόκειται για τίτλους ιδρυμάτων εξωτερικού, πρέπει 
οι τίτλοι αυτοί να έχουν αναγνωρισθεί ως ισότιμοι προς 
τους αντίστοιχους τίτλους του εσωτερικού. 

β) Ως επαγγελματική δραστηριότητα που απαιτείται 
ως προσόν για την κατάληψη θέσης Ε.Π. δεν συνυπολο¬ 
γίζεται αυτή που τυχόν αποκτήθηκε κατά τη διάρκεια 
του χρόνου σπουδών για τη λήψη του διδακτορικού 
διπλώματος και συνδέεται με σχετική υποχρέωση που 
επιβάλλουν τα σχετικά μεταπτυχιακά προγράμματα ή 
οι σπουδές. 

γ) Όπου προβλέπονται αυτοδύναμες δημοσιεύσεις, 
νοούνται και οι δημοσιεύσεις στις οποίες ο υποψήφιος 
είναι ο κύριος ερευνητής. 

δ) Οι απαιτούμενες πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε 
επιστημονικά περιοδικά λαμβάνονται υπόψη εφόσον 
έχουν γίνει δεκτές προς δημοσίευση στα σχετικά επι¬ 
στημονικά περιοδικά, ενώ οι απαιτούμενες πρωτότυπες 
επιστημονικές μονογραφίες λαμβάνονται υπόψη εφόσον 
βρίσκονται στο στάδιο της εκτύπωσης. 

4. Μέλη του Ε.Π. δεν μπορούν να υποβάλλουν υπο¬ 
ψηφιότητα για κατάληψη θέσης Ε.Π. ίδιας ή ανώτερης 
βαθμίδας στο ίδιο ή άλλο Τ.Ε.Ι., εάν δεν περάσουν τρία 
έτη από το διορισμό τους στο Τ.Ε.Ι. που υπηρετούν. 
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5. Πέρα από τα ειδικά αυτά προσόντα οι υποψήφιοι 
πρέπει να έχουν και τα γενικά προσόντα που προβλέ- 
πονται από τον υπαλληλικό κώδικα για το διορισμό 
δημοσίων υπαλλήλων. 

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

1. Αίτηση 

2. Αντίγραφα των πτυχίων και των Τίτλων Σπουδών 
των υποψηφίων. 

3. Βιογραφικό σημείωμα με συνοπτική ανάλυση των 
επιστημονικών εργασιών τους. 

4. Διδακτορική διατριβή, όπου αυτή απαιτείται ως 
προσόν. 

Το βιογραφικό σημείωμα, η συνοπτική ανάλυση των 
επιστημονικών εργασιών καθώς και η διδακτορική δια¬ 
τριβή (όπου απαιτείται) κατατίθενται και σε ηλεκτρονική 
μορφή, για παράδειγμα σε Οϋ ή σε άλλο αποθηκευ¬ 
τικό μέσο. Τα αντίτυπα έντυπης μορφής των δικαιο- 
λογητικών αυτών θα βρίσκονται στη Γραμματεία του 
Τμήματος και θα είναι στη διάθεση όλων των μελών 
εκλεκτορικού σώματος και της εισηγητικής επιτροπής 
που συμμετέχουν στην εν λόγω διαδικασία και καθ’ όλη 
τη διάρκεια αυτής. 

5. Γενικά κάθε στοιχείο (βιβλία, δημοσιεύσεις και ανα¬ 
φορές σε αυτές από άλλους ερευνητές, πιστοποιητικά 
προϋπηρεσίας, επαγγελματικής δραστηριότητας, πι¬ 
στοποιητικό ξένης γλώσσας, κτλ) που να αποδεικνύει 
τα προσόντα του υποψηφίου. 

6. Πιστοποιητικό του αρμοδίου Δημάρχου ή Προέδρου 
Κοινότητας στο οποίο θα αναγράφεται ο τρόπος και 
ο χρόνος απόκτησης της Ελληνικής ιθαγένειας και το 
οποίο θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την Υπηρεσία 
πριν από την έκδοση της σχετικής πράξης διορισμού. 

Προκειμένου για πολίτες κρατών-μελών της Ευρωπα¬ 
ϊκής Ένωσης, πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του 
κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος. 

7. Πιστοποιητικό τύπου Α' του αρμοδίου Στρατολογι¬ 
κού Γ ραφείου από το οποίο να προκύπτει ότι ο ενδιαφε¬ 
ρόμενος δεν έχει στρατολογική ή χρηματική υποχρέωση 
και το οποίο θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την 
Υπηρεσία πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με την υπ’ 
αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Α/16425/25-06-2007 (ΦΕΚ 1055/27-6-2007 τ. 
Β') Κοινή Υπουργική απόφαση. 

Με υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 οι υποψήφιοι 
που δεν έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υπο¬ 
χρεώσεις ή δεν έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές κατά 
το χρόνο υποβολής της υποψηφιότητάς τους, δεσμεύ¬ 
ονται ότι θα προσκομίσουν τα σχετικά δικαιολογητικά 
πριν την έκδοση της πράξης διορισμού τους. 

Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών 
υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους-μέλους 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για τους οποίους δεν προβλέ- 
πεται όμοιο κώλυμα διορισμού. 

8. Αντίγραφο Ποινικού Μητρώου Γ ενικής Χρήσης που 
θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την Υπηρεσία μας 
πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με υπ’ αριθμ. ΔΙΑΔΠ/ 
Α/22863/16-10-2006 (ΦΕΚ 1551/23-10-2006 τ. Β') κοινή 
υπουργική απόφαση. 

9. Πιστοποιητικό Υγείας και Φυσικής Καταλληλότητας 
από Πρωτοβάθμια Υγειονομική Επιτροπή, που τους επι¬ 
τρέπει να ασκούν τα καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης. 

10. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986, ότι δεν κατέχει 
άλλη θέση και δεν έχει άλλη απασχόληση στον ευρύ¬ 
τερο Δημόσιο ή Ιδιωτικό Τομέα. 


Τα δικαιολογητικά με στοιχεία 9 και 10 θα κατατεθούν 
από τους υποψήφιους οι οποίοι θα εκλεγούν σε θέσεις 
Ε.Π. κατά την ημέρα της ορκωμοσίας τους. 

Οι πολίτες των κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένω¬ 
σης οφείλουν να υποβάλουν εκτός των ανωτέρω δι- 
καιολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπου¬ 
δών Ελληνικού Α.Ε.Ι. ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου 
ή εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας 
Δ' επιπέδου από το Κέντρο Ελληνικής γλώσσας, από 
το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη 
χρήση της Ελληνικής γλώσσας. 

Τα δικαιολογητικά πρέπει να φέρουν αρίθμηση, να είναι 
τοποθετημένα μέσα σε ειδικό φάκελο και να συνοδεύονται 
από πλήρες βιογραφικό σημείωμα, συνοπτική ανάλυση του 
επιστημονικού τους έργου, καθώς και πίνακα των υποβαλ¬ 
λόμενων δικαιολογητικών. Ο φάκελος θα περιλαμβάνει και 
το ηλεκτρονικό μέσο αποθήκευσης των δικαιολογητικών 
που υποβάλλονται σε ηλεκτρονική μορφή. 

Τα δικαιολογητικά πρέπει να είναι θεωρημένα επίση¬ 
μα από τις αρχές που τα εξέδωσαν. Το αυτό ισχύει και 
για τα ξενόγλωσσα δικαιολογητικά, τα οποία πρέπει να 
συνοδεύονται από νόμιμες μεταφράσεις. 

Οι τίτλοι σπουδών του εξωτερικού πρέπει να συνο¬ 
δεύονται από πράξη ή βεβαίωση του οικείου οργάνου 
με την οποία αναγνωρίζονται ως ισότιμοι προς τους 
τίτλους που απονέμονται από τα εκπαιδευτικά ιδρύματα 
της ημεδαπής. 

Συμπλήρωση των δικαιολογητικών της προκήρυξης 
μετά την κατάθεση και πρωτοκόλληση των αιτήσεων 
υποψηφιότητας επιτρέπεται μόνο αν πρόκειται για δια- 
σαφηνιστικά στοιχεία που ζητήθηκαν συμπληρωματικά 
από την οικεία εισηγητική επιτροπή ή το εκλεκτορικό 
σώμα και αφορούν σε δικαιολογητικά που κατατέθηκαν 
εμπρόθεσμα. 

Μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημερών 
από την επόμενη της ημερομηνίας της τελευταίας δημο¬ 
σίευσης στον ημερήσιο τύπο υποβάλλονται στην γραμ¬ 
ματεία του Τμήματος οι αιτήσεις των υποψηφίων μαζί 
με όλα τα αναγκαία για την κρίση δικαιολογητικά. 

Η προκαλούμενη δαπάνη, το ύψος της οποίας δεν μπο¬ 
ρεί να προσδιορισθεί, θα καλυφθεί από πιστώσεις του 
Υπουργείου Οικονομικών (ειδ. Φορέα 23-200 ΚΑΕ 5113). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Άρτα, 18 Μαίου 2012 

Ο Πρόεδρος 
ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΓΚΙΚΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.ΔΔ.1/1.4/2110 

Προκήρυξη μιας (1) θέσης Ε.Π. βαθμίδας Επίκουρου Κα¬ 
θηγητή του Τμήματος Ηλεκτρολογίας του Τ.Ε.Ι. Δυ¬ 
τικής Μακεδονίας 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Τ.Ε.Ι. ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις: 

1. Του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/2011 τ. Α') «Δομή, λειτουρ¬ 
γία, διασφάλιση της ποιότητας των σπουδών και διε¬ 
θνοποίηση των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων»: 

α. άρθρο 8, παρ. 18, περίπτωση η' 
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β. άρθρο 9, παρ. 10, περίπτωση γ' 
γ. άρθρο 10, παρ. 6, περίπτωση ζ' 
δ. άρθρα 17 και 18 
ε. άρθρο 78, παρ. 3 και 6 
στ. άρθρο 81 

2. Του Ν. 2431/1996 (ΦΕΚ 175 τ. Α') «Διορισμός ή πρό¬ 
σληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στη Δημόσια 
Διοίκηση». 

3. Του Π.Δ. 134/1999 (ΦΕΚ 132 τ.Α') «Διορισμός ή πρό¬ 
σληψη πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης στα Ανώτα¬ 
τα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, Τεχνολογικά Εκπαιδευτικά 
Ιδρύματα και λοιπά Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου 
και Δημόσιες Υπηρεσίες του χώρου Τριτοβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης αρμοδιότητας του ΥΠΕΠΘ». 

4. Του άρθρου 9 του Ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 156/4-9-2009 
τ. Α'). 

5. Την αριθμ. Φ.ΔΔ.3/1.1/4175/15-12-2011 απόφαση της 
Συνέλευσης του Τ.Ε.Ι. Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 3135/ 
30-12-2011, τ. Β') με την οποία καθορίζονται οι διαδικα¬ 
σίες εκλογής, εξέλιξης και μονιμοποίησης μελών Ε.Π., 
μέχρι την έκδοση Οργανισμού του Ιδρύματος. 

6. Την με αριθμ. πρωτ. 390/12-6-2012 αίτηση μέλους 
Ε.Π. του Τμήματος Ηλεκτρολογίας της Σχολής Τεχνο¬ 
λογικών Εφαρμογών, με την οποία ζητά να εξελιχθεί 
στη βαθμίδα του Επίκουρου Καθηγητή. 

7. Τ ην εισήγηση της Γ ενικής Συνέλευσης του Τ ρήμα¬ 
τος Ηλεκτρολογίας αριθμ. 4/20-6-2012, θέμα Ιο, για την 
προκήρυξη της παραπάνω θέσης. 

8. Τ ην εισήγηση της Σχολής Τ εχνολογικών Εφαρμογών 
με την απόφαση αριθμ. 5/26-6-2012, θέμα Ιο, για την 
προκήρυξη της παραπάνω θέσης. 

9. Την απόφαση του Συμβουλίου του Τ.Ε.Ι. Δυτικής 
Μακεδονίας αριθμ. 17/3-7-2012, θέμα 27ο, αποφασίζει: 

Την προκήρυξη της παρακάτω θέσης τακτικού Εκπαι¬ 
δευτικού Προσωπικού (Ε.Π.), ως εξής: 

ΣΧΟΛΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΑΣ 

- Μιας (1) θέσης Ε.Π. βαθμίδας Επίκουρου Καθηγητή 
με γνωστικό αντικείμενο «Εποπτικός και Διαγνωστικός 
Έλεγχος Ηλεκτρικών Μηχανών». 

Σχετικά με τα προσόντα των υποψηφίων σημειώνεται 
ότι σύμφωνα με το άρθρο 15 του Ν. 1404/1983, όπως 
αντικαταστάθηκε με το Ν. 2916/2001, την παρ. 13 του 
άρθρου 3 του Ν. 3027/2002 και το άρθρο 8 παρ. 1 του 
Ν. 3404/2005 ισχύουν τα ακόλουθα: 

1. Προϋπόθεση για εκλογή Επίκουρου Καθηγητή Τ.Ε.Ι. 
είναι η κατοχή διδακτορικού διπλώματος. Η διδακτορική 
διατριβή και το όλο ερευνητικό ή επιστημονικό έργο των 
υποψηφίων πρέπει να είναι συναφές με το γνωστικό 
αντικείμενο της θέσης που πρόκειται να πληρωθεί. Τη 
συνάφεια διαπιστώνει αρχικώς η τριμελής Εισηγητική 
Επιτροπή, που ορίζεται για κάθε εκλογή από μέλη του 
εκλεκτορικού σώματος, και τελικώς το οικείο εκλεκτο- 
ρικό σώμα. 

2. Εκτός από την παραπάνω προϋπόθεση, τα προσό¬ 
ντα που απαιτούνται για την εκλογή στη βαθμίδα του 
Επίκουρου Καθηγητή Τ.Ε.Ι. είναι τα ακόλουθα: 

α) Τέσσερα τουλάχιστον έτη επαγγελματικής δρα¬ 
στηριότητας καταλλήλου επιπέδου ή, αναλόγως με τη 
φύση της θέσης που προκηρύσσεται, ισόχρονη εργασία 
σε αναγνωρισμένα ερευνητικά κέντρα ή συμμετοχή με 
αμοιβή σε οργανωμένα ερευνητικά προγράμματα ή συν¬ 


δυασμός των ανωτέρω δραστηριοτήτων, αντιστοίχων 
σε κάθε περίπτωση, με το επιστημονικό επίπεδο και το 
γνωστικό αντικείμενο της θέσης που προκηρύσσεται. 
Η ανωτέρω επαγγελματική δραστηριότητα μπορεί να 
περιλαμβάνει μέχρι δύο έτη αυτοδύναμη διδασκαλία 
στο γνωστικό αντικείμενο του Τομέα σε Πανεπιστήμια 
ή Τ.Ε.Ι. ή ομοταγή ιδρύματα του εξωτερικού. 

β) Συναφή προς το αντικείμενο της θέσης που προκη¬ 
ρύσσεται επιστημονική δραστηριότητα σχεδιασμού και 
εκτέλεσης ερευνητικών έργων, η οποία αποδεικνύεται 
από τρεις τουλάχιστον πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε 
επιστημονικά περιοδικά αναγνωρισμένου κύρους. 

3. α) Όπου γίνεται αναφορά σε διδακτορικό δίπλωμα, 
αν πρόκειται για τίτλους ιδρυμάτων εξωτερικού, πρέπει 
οι τίτλοι αυτοί να έχουν αναγνωρισθεί ως ισότιμοι προς 
τους αντίστοιχους τίτλους του εσωτερικού. 

β) Ως επαγγελματική δραστηριότητα που απαιτείται 
ως προσόν για την κατάληψη θέσης Ε.Π. δεν συνυπολο¬ 
γίζεται αυτή που τυχόν αποκτήθηκε κατά τη διάρκεια 
του χρόνου σπουδών για τη λήψη του απαιτούμενου 
διδακτορικού διπλώματος και συνδέεται με σχετική 
υποχρέωση που επιβάλλουν τα σχετικά μεταπτυχιακά 
προγράμματα ή οι σπουδές. 

γ) Οι απαιτούμενες πρωτότυπες δημοσιεύσεις σε επι¬ 
στημονικά περιοδικά λαμβάνονται υπόψη εφόσον έχουν 
γίνει δεκτές προς δημοσίευση στα σχετικά επιστημο¬ 
νικά περιοδικά. 

4. Μέλη του Ε.Π. δεν μπορούν να υποβάλλουν υποψη¬ 
φιότητα για κατάληψη θέσης Ε.Π. ίδιας ή ανώτερης βαθ¬ 
μίδας στο ίδιο ή άλλο Τ.Ε.Ι., εάν δεν περάσουν τρία (3) 
έτη από το διορισμό τους στο Τ.Ε.Ι. που υπηρετούν. 

5. Πέρα από τα ειδικά αυτά προσόντα οι υποψήφιοι 
πρέπει να έχουν και τα γενικά προσόντα που προβλέ- 
πονται από τον υπαλληλικό κώδικα για το διορισμό 
δημοσίων υπαλλήλων. 

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

1. Αίτηση. 

2. Αντίγραφα των πτυχίων και των Τίτλων Σπουδών 
των υποψηφίων. 

3. Βιογραφικό σημείωμα με συνοπτική ανάλυση των 
επιστημονικών εργασιών τους. 

4. Διδακτορική διατριβή, όπου αυτή απαιτείται ως 
προσόν. 

Το βιογραφικό σημείωμα, η συνοπτική ανάλυση των 
επιστημονικών εργασιών καθώς και η διδακτορική δια¬ 
τριβή (όπου απαιτείται) κατατίθενται και σε ηλεκτρονική 
μορφή, για παράδειγμα σε ΩΩ ή άλλο αποθηκευτικό 
μέσο. Τα αντίτυπα έντυπης μορφής των δικαιολογη- 
τικών αυτών θα βρίσκονται στη Γραμματεία του Τμή¬ 
ματος και θα είναι στη διάθεση όλων των μελών του 
εκλεκτορικού σώματος και της εισηγητικής επιτροπής 
που συμμετέχουν στην εν λόγω διαδικασία και καθ’ όλη 
τη διάρκεια αυτής. 

5. Γ ενικά κάθε στοιχείο (Βιβλία, δημοσιεύσεις, πιστο¬ 
ποιητικά προϋπηρεσίας, επαγγελματικής δραστηρι¬ 
ότητας, πιστοποιητικό ξένης γλώσσας, κ.τ.λ.) που να 
αποδεικνύει τα προσόντα του υποψηφίου. 

6. Πιστοποιητικό του αρμόδιου Δημάρχου ή Προέδρου 
Κοινότητας στο οποίο θα αναγράφεται ο τρόπος και 
ο χρόνος απόκτησης της Ελληνικής ιθαγένειας και το 
οποίο θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την Υπηρεσία 
πριν από την έκδοση της σχετικής πράξης διορισμού. 
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Προκειμένου για πολίτες κρατών - μελών της Ευρω- 
παϊκήςΈνωσης, πιστοποιητικό της αρμόδιας αρχής του 
κράτους την ιθαγένεια του οποίου έχει ο υποψήφιος. 

7. Πιστοποιητικό τύπου Α' του αρμοδίου Στρατολογικού 
Γραφείου από το οποίο να προκύπτει ότι ο ενδιαφερόμε¬ 
νος δεν έχει στρατολογική ή χρηματική υποχρέωση και 
το οποίο θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την Υπηρε¬ 
σία πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με την με αριθμ. 
ΔΙΑΔΠ/Α/16425/25-6-2007 (ΦΕΚ 1055/27-6-2007 τ. Β') κοινή 
υπουργική απόφαση. 

Με υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 οι υποψήφιοι 
που δεν έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υπο¬ 
χρεώσεις ή δεν έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές κατά 
το χρόνο υποβολής της υποψηφιότητάς τους, δεσμεύ¬ 
ονται ότι θα προσκομίσουν τα σχετικά δικαιολογητικά 
πριν την έκδοση της πράξης διορισμού τους. 

Το κώλυμα της μη εκπλήρωσης των στρατιωτικών 
υποχρεώσεων δεν ισχύει για πολίτες κράτους - μέλους 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για τους οποίους δεν προβλέ- 
πεται όμοιο κώλυμα διορισμού. 

8. Αντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης 
που θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την Υπηρεσία 
πριν από την ορκωμοσία, σύμφωνα με την με αριθμ. 
ΔΙΑΔΠ/Α/22863/16-10-2006 (ΦΕΚ 1551/23-10-2006 τ. Β') 
κοινή υπουργική απόφαση. 

9. Πιστοποιητικό Υγείας και φυσικής καταλληλότη¬ 
τας από Πρωτοβάθμια Υγειονομική Επιτροπή, που τους 
επιτρέπει να ασκούν τα καθήκοντα της αντίστοιχης 
θέσης. 

10. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986, ότι δεν κατέχει 
άλλη θέση και δεν έχει άλλη απασχόληση στον ευρύ¬ 
τερο Δημόσιο ή Ιδιωτικό Τομέα. 

Τα δικαιολογητικά με στοιχεία 9 και 10 θα κατατεθούν 
από τους υποψήφιους οι οποίοι θα εκλεγούν σε θέσεις 
Ε.Π. κατά την ημέρα της ορκωμοσίας τους. 

Οι πολίτες των κρατών - μελών της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης οφείλουν να υποβάλλουν εκτός των ανωτέρω 
δικαιολογητικών και πτυχίο ή μεταπτυχιακό τίτλο σπου¬ 
δών Ελληνικού ΑΕΙ ή απολυτήριο Ελληνικού Λυκείου ή 
εξαταξίου Γυμνασίου ή πιστοποιητικό ελληνομάθειας 
Δ' επιπέδου από το κέντρο Ελληνικής γλώσσας, από 
το οποίο θα αποδεικνύεται η πλήρης γνώση και άνετη 
χρήση της Ελληνικής γλώσσας. 

Μέσα σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημε¬ 
ρών από την επομένη της ημερομηνίας της τελευταίας 
δημοσίευσης στον ημερήσιο τύπο υποβάλλονται στη 
γραμματεία του παραπάνω τμήματος οι αιτήσεις των 
υποψηφίων μαζί με όλα τα αναγκαία για την κρίση 
δικαιολογητικά. Τα δικαιολογητικά πρέπει να φέρουν 
αρίθμηση, να είναι τοποθετημένα μέσα σε ειδικό φάκελο 
και να συνοδεύονται από πλήρες βιογραφικό σημείω¬ 
μα, συνοπτική ανάλυση του επιστημονικού έργου σε 
τρία αντίτυπα, καθώς και πίνακα των υποβαλλόμενων 
δικαιολογητικών. 

Τα δικαιολογητικά πρέπει να είναι θεωρημένα επίσημα 
από τις αρχές που τα εξέδωσαν. Το αυτό ισχύει και 
για τα ξενόγλωσσα δικαιολογητικά, τα οποία πρέπει 
να συνοδεύονται από τις νόμιμες μεταφράσεις. Οι τίτ¬ 
λοι σπουδών του εξωτερικού πρέπει να συνοδεύονται 
από πράξη ή βεβαίωση του οικείου οργάνου με την 
οποία αναγνωρίζονται ως ισότιμοι προς τους τίτλους 
που απονέμονται από τα εκπαιδευτικά ιδρύματα της 
ημεδαπής. 


Συμπλήρωση των δικαιολογητικών της προκήρυξης 
μετά την κατάθεση και πρωτοκόλληση των αιτήσεων 
υποψηφιότητας επιτρέπεται μόνο αν πρόκειται για δια- 
σαφηνιστικά στοιχεία που ζητήθηκαν συμπληρωματικά 
από την οικεία εισηγητική επιτροπή ή το εκλεκτορικό 
σώμα και αφορούν σε δικαιολογητικά που κατατέθηκαν 
εμπρόθεσμα. 

Η προκαλούμενη δαπάνη, το ύψος της οποίας δεν μπο¬ 
ρεί να προσδιορισθεί, θα καλυφθεί από πιστώσεις του 
Υπουργείου Οικονομικών (ειδ. Φορέα 23-200 ΚΑΕ 5113). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 4 Ιουλίου 2012 

Ο Πρόεδρος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗΣ 

-♦- 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ 
(ΤΕΙ) ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. Φ.1.3/3099/17-7-2012 απόφαση του 
Προέδρου του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
(Τ.Ε.Ι.) Μεσολογγίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις της παρ. 2 του άρθρου 17 του ν. 1404/1983 (Φ.Ε.Κ. 
173/τ.Α'/1983) όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει με την 
παρ. 2 του κεφαλαίου Α του άρθρου 4 του ν. 2916/2001 
(Φ.Ε.Κ. 114/τ. Α'/2001) και την παρ. 1 του άρθρου 9 του 
ν. 3794/2009 (Φ.Ε.Κ. 156/τ.Α'/2009), και τις διατάξεις της 
παρ. 6γ’ του άρθρο 78 του Ν. 4009/11, μονιμοποιείται 
σε θέση Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Π.) βαθμίδας 
Καθηγήτριας Εφαρμογών, η Μπεκιάρη Βλασούλα του 
Γεωργίου, με εξειδίκευση στην «Χημεία Υδάτινου Πε¬ 
ριβάλλοντος», του Τμήματος Υδατοκαλλιεργειών και 
Αλιευτικής Διαχείρισης, της Σχολής Τεχνολογίας-Γε- 
ωπονίας, του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
(Τ.Ε.Ι.) Μεσολογγίου, επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. 

Η θέση της μετατρέπεται αυτοδίκαια από τακτική 
θέση βαθμίδας Καθηγήτριας Εφαρμογών, σε προσωπο¬ 
παγή μόνιμη θέση βαθμίδας Καθηγήτριας Εφαρμογών. 

Ο Πρόεδρος 

ΒΑΓΓΕΛΗΣ ΠΟΛΙΤΗΣ-ΣΤΕΡΓΙΟΥ 

-♦- 

5η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την αρ. πρωτ. φ6/10421/17-07-2012 κοινή απόφαση 
του Αναπληρωτή Διοικητή της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας & 
Στερεός Ελλάδας και του Διοικητή της 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
24 του Ν. 3599/2007, της παραγράφου 5 του άρθρου 71 
του Ν. 3528/2007, που προστέθηκε με την παρ. 1 του 
άρθρου 19 του Ν.3801/2009 και του έβδομου άρθρου του 
Ν. 3755/2009, και κατόπιν των θετικών γνωμοδοτήσε¬ 
ων της αρ. 2ης/23-12-2010 (θέμα 21ο) συνεδρίασης του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Γ.Ν.Α. «ΚΟΡΓΙΑΛΕΝΕΙΟ- 
ΜΠΕΝΑΚΕΙΟ» Ε.Ε.Σ. και της αρ. 4ης/22-06-2011 (θέμα ΕΗΔ 
ΙΑ') συνεδρίασης του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Νοσοκομείων Ν. Βοιωτίας, και κατόπιν της σύμφωνης 
γνώμης της αρ. 5ης/09-05-2011 (θέμα 8ο) συνεδρίασης 
του Δ.Σ. του Γ.Ν.Α. «ΚΟΡΓΙΑΛΕΝΕΙΟ-ΜΠΕΝΑΚΕΙΟ» Ε.Ε.Σ. 
και της αρ. 6ης/27-03-2012 (θέμα 4.3) συνεδρίασης του 
Συμβουλίου Διοίκησης του Γ.Ν. Θήβας, μετατάσσεται η 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


5847 


ΣΚΕΝΤΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ του Νικολάου, μόνιμη υπάλληλος 
κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής του Γ.Ν. Θήβας, αμοιβαία με 
την ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΝΑ του Δημητρίου, μόνιμη 
υπάλληλο κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής του Γ.Ν.Α. «ΚΟΡΓΙΑ- 
ΛΕΝΕΙΟ-ΜΠΕΝΑΚΕΙΟ» Ε.Ε.Σ. Με την παραπάνω αμοιβαία 
μετάταξη δεν προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον 
κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές Υγειονομικών Περιφερειών 

5ης Θεσσαλίας 

1ης Αττικής και Στερεός Ελλάδας 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΟΥΣΙΩΝΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΣΑΤΣΟΣ 

-♦- 

ΕΙΔΙΚΟ ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ 
ΠΕΙΡΑΙΑ-ΜΕΤΑΞΑ 

Με την αριθ. πρωτ. 15322/17-7-2012 πράξη Διοικήτριας 
του Ειδικού Αντικαρκινικού Νοσοκομείου Πειραιά-ΜΕ- 
ΤΑΞΑ, που εκδόθηκε σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 
156 του Ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ ΚΟΥΡΤΕΣΗ, του Δημοσθένη, 
υπαλλήλου του Νοσοκομείου, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου 
Ραδιοτηλεγραφητών με βαθμό Β', κατόπιν της από 
13-07-2012 δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης 15-06-2012). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 0278464447/17-7-2012) 

Η Διοικήτρια 

ΕΛΕΝΗ ΜΑΡΑΓΚΑΚΗ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΙΓΙΟΥ 

Με την αριθμ. 109/25-4-2012 απόφαση του Διοικητή 
του Γ.Ν. Αίγιου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 70 & 73 του Ν. 3528/07, των άρθρων 33 
& 35 του Ν. 4024/11, και τη σύμφωνη γνώμη του Κ.Υ.Σ. 
Νοσοκομείων Ν. Αχα'ΐας 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Πελοποννήσου-Ιονίων Νήσων-Ηπείρου & Δυτ. Ελλάδας, 
μετατάσσεται ο Ναούμ Ιωάννης του Αργυρίου από 
την κατηγορία ΔΕ Τεχνικού (Θερμαστών) στον κλάδο 
ανώτερης κατηγορίας ΤΕ Μηχανικών με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης του και με τον βαθμό και το Μ.Κ. 
που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Υπουργείου Υγείας: 4807/2-7-2012) 

Ο Διοικητής 

ΚΩΝ. ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ 

Με την αρ. 1447/16-07-2012 απόφαση του Διοικητή του 
Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Αλεξανδρούπο¬ 
λης, στις 09-07-2012, λύεται η υπαλληλική σχέση του 
Κανίδη Χρήστου του Δημητρίου, ο οποίος υπηρετούσε 
σε προσωποπαγή θέση του κλάδου ΔΕ Τεχνικού, ειδ. 
Ηλεκτροτεχνιτών με σχέση ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου, με βαθμό Β' και Ιο ΜΚ, και σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 46 και 54 του Π.Δ. 410/1988 και του 
αρθρ. 1 παρ. 9 και 10 του Ν. 4038/2012, λόγω έγγραφης 
καταγγελίας της σύμβασής του. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1162399439/21-02-2012) 

Ο Διοικητής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΡΑΠΤΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΓΡΕΒΕΝΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. 53η/5062/07-09-2011 απόφαση του Δι¬ 
οικητή του Γ.Ν. Γρεβενών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις των άρθρων 70 & 74 του Ν. 3528/2007 
και της υπ’ αριθμ. 5/10-08-2011 απόφασης του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου του Γ.Ν. Γ ρεβενών, μετατάσσεται ο 
Παναγιώτης Ρίγκος του Ιωάννη, μόνιμος υπάλληλος της 
κατηγορίας Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ) κλάδου Βο¬ 
ηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού (Μεταφορέων Ασθε¬ 
νών) με βαθμό Δ', σε κενή οργανική θέση του κλάδου 
Οδηγών, ανώτερης κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης (Δ.Ε.) του Γ ενικού Νοσοκομείου Γ ρεβενών με τον 
βαθμό που κατέχει, ύστερα από αίτηση του. 

(Αριθμ. βεβ. ΥΔΕ Υπ. Υγείας: 5022/06-07-2012) 

Ο Διοικητής 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΣΗΜΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΔΡΑΜΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 5943/16-07-2012 απόφαση του Δι¬ 
οικητή του Γ.Ν. Δράμας που εκδόθηκε σύμφωνα με τα 
άρθρα 148 και 156 του Ν.3528/2007 λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση της Χοροτζίδου-Μπάντη Φωτεινή 
του Χαραλάμπους, μόνιμη τακτική υπάλληλος σε κενή 
οργανική θέση του Γενικού Νοσοκομείου Δράμας, κα¬ 
τηγορίας ΔΕ κλάδου Νοσηλευτριών με βαθμό Γ' και 
το βασικό Μ Κ του βαθμού κατόπιν της από 16/07/2012 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης 28/09/2012) 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6610326641/17-07-2012) 

Ο Διοικητής 

ΜΙΧΑΗΛ Λ. ΧΡΥΣΟΜΑΛΛΗΣ 

-♦- 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ 
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Με την 15575/14-05-2012 πράξη του Διοικητή του Πα¬ 
νεπιστημιακού Γ ενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων γίνεται 
δεκτή η επαναφορά στην υπηρεσία μας, από 08-05-2012, 
του μονίμου υπαλλήλου του κλάδου ΠΕ Νοσηλευτικής 
Πρέντζα Γεωργίου του Κωνσταντίνου, που είχε παραι¬ 
τηθεί από τη θέση του, λόγω υποβολής υποψηφιότητας 
στις βουλευτικές εκλογές της 06-05-2012, σύμφωνα με 
το άρθρο 30 του π.δ. 26/2012. 

(Αριθμ. βεβ. Υ. Δ. Ε. στο Υπουργείο Υγείας και Κοινω¬ 
νικής Αλληλεγγύης: 4404/19-6-2012) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 1610329227/15-5-2012). 

Με την 15579/14-05-2012 πράξη του Διοικητή του Πανε¬ 
πιστημιακού Γ ενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων γίνεται δε¬ 
κτή η επαναφορά στην υπηρεσία μας, από 07-05-2012, της 
μονίμου υπαλλήλου του κλάδου ΤΕ Φυσικοθεραπευτών 
Καστανή Δήμητρας του Αποστόλου, που είχε παραιτη- 
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θεί από τη θέση της, λόγω υποβολής υποψηφιότητας 
στις βουλευτικές εκλογές της 06-05-2012, σύμφωνα με 
το άρθρο 30 του π.δ. 26/2012. 

(Αριθμ. βεβ. Υ. Δ. Ε. Υπ. Υγείας και Κοινωνικής Αλλη¬ 
λεγγύης: 4404/19-6-2012) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 8110812723/15-5-2012). 

Με την 15582/14-05-2012 πράξη του Διοικητή του Πανεπι¬ 
στημιακού Γενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων γίνεται δεκτή 
η επαναφορά στην υπηρεσία μας, από 07-05-2012, της μο¬ 
νίμου υπαλλήλου του κλάδου ΔΕ Γραμματέων Νοσηλευτι¬ 
κών Τμημάτων Μητροκώστα Παναγιώτας του Χριστόφο¬ 
ρου, που είχε παραιτηθεί από τη θέση της, λόγω υποβολής 
υποψηφιότητας στις βουλευτικές εκλογές της 06-05-2012, 
σύμφωνα με το άρθρο 30 του π.δ. 26/2012. 

(Αριθμ. βεβ. Υ. Δ. Ε. Υπ. Υγείας και Κοινωνικής Αλλη¬ 
λεγγύης: 4404/19-6-2012) 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου: 2385161187/15-5-2012). 

Ο Διοικητής 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ 

Με την αριθμ. 8367/05-04-2012 απόφαση Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Καλαμάτας της 6ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και 
Δυτικής Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 και τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 4024/2011 και μετά τις θετικές γνωμοδοτήσεις 
των αρμόδιων συλλογικών οργάνων [Κ.Υ.Σ. Νοσοκομείων 
Ν. Μεσσηνίας: 01/28-03-2012 (Θ-12) και Δ.Σ. του Γ.Ν.Καλαμά- 
τας:04/21-03-2012 (Θ-35)], μετατάσσεται η ΜΠΛΑΝΑ ΕΛΕΝΗ 
του Ιωάννη, μόνιμος υπάλληλος του Κέντρου Υγείας Με- 
λιγαλά αρμοδιότητας του Γ ενικού Νοσοκομείου Καλαμά¬ 
τας του κλάδου ΔΕ Αδελφών Νοσοκόμων στον κλάδο ΤΕ 
Νοσηλευτικής, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που 
κατέχει και με τον βαθμό που κατέχει, επειδή κατέχει τα 
τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε./Υπ. Υγείας: 4860/02-07-2012). 

Με την αριθμ. 8251/05-04-2012 απόφαση Διοικητή του 
Γ ενικού Νοσοκομείου Καλαμάτας της 6ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και 
Δυτικής Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 και 
τις διατάξεις του Ν. 4024/2011 και μετά τις θετικές γνω¬ 
μοδοτήσεις των αρμόδιων συλλογικών οργάνων [Κ.Υ.Σ. 
Νοσοκομείων Ν. Μεσσηνίας:01/28-03-2012 (Θ-7) και Δ.Σ. 
του Γ.Ν.Καλαμάτας:04/21-03-2012 (Θ-ΕΗΔ 9)], μετατάσ¬ 
σεται ο ΠΑΥΛΑΚΗΣ ΑΙΜΙΛΙΟΣ του Αποστόλου, μόνιμος 
υπάλληλος του Γενικού Νοσοκομείου Καλαμάτας του 
κλάδου ΥΕ Εργατών στον κλάδο ΔΕ Οδηγών, με ταυ¬ 
τόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει και με τον 
βαθμό που κατέχει, επειδή κατέχει τα τυπικά και ουσι¬ 
αστικά προσόντα και έχει συμπληρώσει οκταετία από 
το διορισμό του. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε./Υπ. Υγείας: 4952/05-07-2012). 

Με την αριθμ. 8249/5-4-2012 απόφαση Διοικητή του Γ ε¬ 
νικού Νοσοκομείου Καλαμάτας της 6ης Υγειονομικής Πε¬ 
ριφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και Δυ¬ 
τικής Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 


των άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 και τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 4024/2011 και μετά τις θετικές γνωμοδοτήσεις 
των αρμόδιων συλλογικών οργάνων [Κ.Υ.Σ. Νοσοκομείων 
Ν. Μεσσηνίας:01/28-03-2012 (Θ-14) και Δ.Σ. του Γ.Ν. Καλαμά- 
τας:04/21-03-2012 (θ-37)], μετατάσσεται η ΚΟΥΤΕΛΑ ΑΙΚΑ¬ 
ΤΕΡΙΝΗ του Σταύρου, μόνιμος υπάλληλος του Γ ενικού Νο¬ 
σοκομείου Καλαμάτας του κλάδου ΔΕ Νοσηλευτικής στον 
κλάδο ΠΕ Νοσηλευτικής, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέ¬ 
σης που κατέχει και με τον βαθμό που κατέχει, επειδή κα¬ 
τέχει τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε./Υπ. Υγείας: 4820/02-07-2012). 

Με την αριθμ. 8248/5-4-2012 απόφαση Διοικητή του Γ ε¬ 
νικού Νοσοκομείου Καλαμάτας της 6ης Υγειονομικής Πε¬ 
ριφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και Δυ¬ 
τικής Ελλάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 70, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 και τις διατά¬ 
ξεις του Ν. 4024/2011 και μετά τις θετικές γνωμοδοτήσεις 
των αρμόδιων συλλογικών οργάνων [Κ.Υ.Σ. Νοσοκομείων 
Ν. Μεσσηνίας: 01/28-03-2012 (Θ-13) και Δ.Σ. του Γ.Ν. Καλα¬ 
μάτας: 04/21-03-2012 (Θ-36)], μετατάσσεται η ΚΟΡΔΟΥΛΗ 
ΜΑΡΙΑ του Νικολάου, μόνιμος υπάλληλος του Γ ενικού Νο¬ 
σοκομείου Καλαμάτας του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής στον 
κλάδο Π Ε Νοσηλευτικής, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέ¬ 
σης που κατέχει και με τον βαθμό που κατέχει, αφού έχει 
τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε./Υπ. Υγείας: 4868/02-07-2012). 

Ο Διοικητής 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΕΖΟΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ 

Με την αριθμ. 146/16-7-2012 απόφαση του Διοικητή 
του Γενικού Νοσοκομείου Καρδίτσας, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 156 του ν.3528/2007, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του Ντόβολου 
Κωνσταντίνου του Χαράλαμπου, μόνιμου υπαλλήλου 
του κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας (Επιμέλειας 
Κήπων) με Βαθμό Γ' και αποδοχές του 1ου Μισθολογικού 
Κλιμακίου του Γ' βαθμού, κατόπιν της από 16-7-2012 
δεύτερης αίτησης παραίτησης, (ημερομηνία πρώτης 
αίτησης παραίτησης: 29-6-2012). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5633105674/16-7-2012). 

Ο Διοικητής 

ΛΑΖΑΡΟΣ I. ΜΑΚΡΗΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΛΙΒΑΔΕΙΑΣ 

Με την με αριθμ. 757/12-7-2012 απόφαση του Διοικητή του 
Γ ενικού Νοσοκομείου Λιβαδειάς, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδί¬ 
καια η υπαλληλική σχέση της ΚΑΤΣΑΛΙΓΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ σε θέση του κλάδου ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ ΝΟΣΟ¬ 
ΚΟΜΩΝ (ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ), κατηγορίας ΔΕ, βαθμό Γ' Μ.Κ. 1 
κατόπιν της από 12-7-2012 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(25-6-2012 πρώτη αίτηση παραίτησης ). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5812562451/13-7-2012). 

Ο Διοικητής 

ΚΩΝ/ΝΟΣ ΓΚΙΖΙΜΗΣ 
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